
 

ATM Przedsiębiorstwo Produkcyjne Sp. z o.o. 
ATM PP Sp. z o.o. firma projektująca i produkująca specjalistyczną elektronikę i 

oprogramowanie dla lotnictwa i pojazdów szynowych, poszukuje pracownika na stanowisko 
 

Pracownik serwisu / kontroli jakości, 
elektronicznych urządzeń dla pojazdów szynowych i lotnictwa 

 

Miejsce pracy: Warszawa 
 

Wymagania:  
• Wykształcenie minimum średnie techniczne z zakresu elektroniki. 
• Posługiwanie się dokumentacją elektroniczną i aparaturą pomiarową. 
• Umiejętność diagnozowania i usuwania uszkodzeń urządzeń elektronicznych. 
• Umiejętność lutowania. 
• Prawo jazdy kat. B 
• Biegłe posługiwanie się komputerem (systemy i podstawowe aplikacje Microsoft). 
• Rzetelność, sumienność, dyspozycyjność, bardzo dobra organizacja pracy, 

komunikatywność, zaangażowanie i odpowiedzialność. 
 

Oferujemy: 
• Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku, 

pełny wymiar czasu pracy, stałe godziny pracy. 
• Pakiet opieki medycznej, 

Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie aplikacji na adres mail: 
krzysztof.krukowski@atmavio.pl  

 

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych 
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 
prowadzonego przez ATM PP  Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie zgodnie z ustawą z dnia 29 
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)”. 
 

Informujemy, że Administratorem danych jest ATM PP Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie. 
Dane zbierane są dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych 
oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie określonym przepisami ustawy z dnia 26 
czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktów wykonawczych jest obowiązkowe. Podanie 
dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne. 
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