PROGRAMISTA

Zadania i obowigzki:

projektowanie, tworzenie, testowanie i wdrazanie oprogramowania;

utrzymywanie oraz optymalizacja istniejgcych aplikacji;

dokonywanie uzgodnien z uzytkownikami oraz administratorami systemow, rozpoznawanie
potrzeb i formutowanie zatozen dla nowych rozwigzan;

tworzenie i aktualizowanie dokumentacji technicznej;

diagnozowanie i rozwigzywanie probleméw w funkcjonowaniu oprogramowania;
Swiadczenie — bezposrednio i zdalnie —pomocy technicznej uzytkownikom;

raportowanie o pojawiajacych sie nieprawidtowosciach.

Oferte kierujemy do oséb:

z wyksztatceniem co najmniej Srednim technicznym (informatyka);

z praktyczng znajomoscig programowania w jezyku Java;

ze znajomoscig technik HTML/CSS/JavaScript/REST oraz XML;

z umiejetnoscig dokonywania analizy wymagan i projektowania aplikacji;

ze znajomoscig narzedzi stuzgcych do tworzenia aplikacji dla systemdéw pracujgcych w
srodowisku MS Windows;

rzetelnych i samodzielnych;

posiadajgcych umiejetno$¢ uwaznego stuchania i jasnego formutowania mysli;

ze zdolnosciami analitycznymi;

z umiejetnoscig pracy w zespole;

wykazujacych sie inicjatywa.

Mile widziane:

znajomos¢ narzedzi do tworzenia aplikacji dla systeméw pracujgcych w srodowiskach innych
niz MS Windows;

znajomos¢ systemow relacyjnych baz danych;

znajomosc rozwigzan IBM Lotus;

doswiadczenie w projektowaniu obiektowym;

znajomosc¢ jezyka angielskiego co najmniej na poziomie srednio zaawansowanym nizszym
(B1);

znajomos$¢ metodyki PRINCE2.

Rekrutacja:
http://www.sejm.gov.pl/Sejm8.nsf/ofertyKS.xsp
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ELEKTRONIK INFORMATYK

Zadania i obowigzki:

diagnozowanie, naprawa i konserwacja urzadzen techniki komputerowej;
przyjmowanie i rejestrowanie zgtoszen serwisowych (linia wsparcia | poziomu);
wspotpraca z linig wsparcia Il i lll poziomu;

Swiadczenie — bezposrednio i zdalnie —pomocy technicznej uzytkownikom;
przygotowywanie, konfigurowanie i instalowanie sprzetu i oprogramowania;
dokonywanie wymiany toneréw w drukarkach i kopiarkach;

instalowanie oprogramowania systemowego i aplikacyjnego;

raportowanie o pojawiajacych sie nieprawidtowosci.

Oferte kierujemy do oséb:

z wyksztatceniem co najmniej Srednim technicznym (elektronika, informatyka);

z dobrg znajomoscia sprzetu komputerowego i sieci komputerowych, systemow
operacyjnych MS Windows oraz oprogramowania biurowego MS Office;

rzetelnych i samodzielnych;

posiadajgcych umiejetnos¢ uwaznego stuchania i tatwego nawigzywania kontaktow;

z umiejetnoscig pracy w zespole;

wykazujgcych sie inicjatywa;

z kulturg osobistg na wysokim poziomie;

dyspozycyjnych.

Mile widziane:

co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe na stanowisku administratora sieci,
administratora systemu, specjalisty IT lub pracownika serwisu sprzetu i oprogramowania
komputerowego;

znajomosc innych niz MS Windows systemow operacyjnych;

znajomos¢ jezyka angielskiego co najmniej na poziomie srednio zaawansowanym nizszym

(B1).

Rekrutacja:

http://www.sejm.gov.pl/Sejm8.nsf/ofertyKS.xsp
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ELEKTRONIK ELEKTROAKUSTYK

Zadania i obowigzki:

wykonywanie prac zwigzanych z utrzymaniem i rozwojem infrastruktury AV, instalacja i
wdrazanie nowego oprogramowania oraz sprzetu;

raportowanie o pojawiajgcych sie nieprawidtowosciach;

zapewnienie poprawnego funkcjonowania systeméw konferencyjnych, dziatajacych w
oparciu o rozwigzania cyfrowe i analogowe;

wykonywanie drobnych napraw sprzetu AV i koordynowanie dziatan w zakresie wykonywania
wiekszych remontéw oraz usuwania awarii;

administrowanie rejestratorami wideo, wykonywanie kopii zapasowych konfiguracji
serwerow;

obstuga urzadzen elektroakustycznych i systemow konferencyjnych podczas posiedzen
Sejmu, obrad komisji i podkomisji sejmowych oraz innych wydarzen, majgcych miejsce w

Sejmie.

Oferte kierujemy do oséb:

z wyksztatceniem co najmniej Srednim technicznym (elektronika, telekomunikacja,
informatyka);

z dobrg znajomoscia konfiguracji cyfrowych i analogowych urzadzen AV, sieci
komputerowych, systemdéw konferencyjnych;

rzetelnych i samodzielnych;

posiadajgcych umiejetno$¢ uwaznego stuchania i tatwego nawigzywania kontaktow;

z umiejetnoscig pracy w zespole;

wykazujacych sie inicjatywa;

z kulturg osobistg na wysokim poziomie;

dyspozycyjnych.

Mile widziane:

co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe na stanowisku administratora sieci,
administratora systemu, specjalisty IT, elektroakustyka obstugujgcego systemy
konferencyjne;

doswiadczenie w obstudze systemow konferencyjnych Bosch;

znajomos¢ jezyka angielskiego co najmniej na poziomie Srednio zaawansowanym nizszym

(B1).

Rekrutacja:

http://www.sejm.gov.pl/Sejm8.nsf/ofertyKS.xsp
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