TEATR WIELKI

OPERA
NARODOWA

Teatr Wielki — Opera Narodowa zaprasza wszystkich zainteresowanych do wzigcia udziatu
w rekrutacji na stanowisko:

Elektryk oswietleniowiec
Zadania:

e montaz i ustawianie sprzetu o§wietleniowego oraz rekwizytdéw elektrycznych do prob
i spektakli,

e obstuga i konserwacja aparatow oswietleniowych, urzadzen i instalacji o§wietlenia
sceny,

e obstuga prob i spektakli w zakresie posiadanych kompetenc;i,

e wykonywanie prac warsztatowych przy elektryfikacji rekwizytow, ich konserwacja

I naprawa,
e znajomos¢ zagadnien obstugi i konserwacji urzadzen i instalacji o§wietleniowych
sceny.
Wymagania:

e wyksztalcenie $rednie lub zasadnicze zawodowe w kierunku elektryk lub elektronik,

e posiadanie aktualnego zaswiadczenia kwalifikacyjnego w zakresie eksploatacji
instalacji 1 urzadzen o napigciu do 1 kV,

o mile widziane do$wiadczenie zawodowe z podobnym zakresem zadan,

e mile widziana znajomo$¢ programéw graficznych CAD,

e mile widziana obstuga systemow do sterowania o§wietleniem scenicznym,

o znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie A2 lub B1,

e dyspozycyjnos¢ do pracy zmianowej, w tym w wybrane soboty 1 niedziele,

e sumiennos¢ 1 odpowiedzialno$ci za powierzone zadania 1 sprzet,

e umiejetnos¢ pracy w duzym zespole w duzej instytucji,

e zaangazowanie w wykonywanie powierzonych obowigzkow.

Oferujemy:

e zatrudnienie na podstawie umowy 0 prace,

o szkolenie i wdrozenie do zadan na stanowisku pracy,

e mozliwo$¢ pracy z nowoczesnym sprzetem w zakresie scenicznych technik
oswietleniowych,

e rozwdj zawodowy oraz mozliwo$¢ doskonalenia swoich umiejetnosci,

o mozliwos¢ skorzystania z pakietu benefitow pracowniczych.

Zainteresowane osoby prosimy o aplikowanie w terminie do 31 stycznia 2020 roku.



Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, zwanego dalej RODO, informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Teatr Wielki — Opera Narodowa (,,TW-
ON”; adres: Plac Teatralny 1, 00-950 Warszawa). TW-ON wyznaczyt Inspektora Ochrony
Danych, z ktérym kontakt jest mozliwy:

1) korespondencyjnie: Inspektor Ochrony Danych, Teatr Wielki — Opera Narodowa,
Pl. Teatralny 1, 00-950 Warszawa;

2) e-mail: iod@teatrwielki.pl.

Pani/Pana dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (art. 22 (1) Kodeksu
pracy) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art.
6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu na podstawie zgody (art. 6
ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. Przestanie aplikacji wraz
z danymi osobowymi w zakresie szerszym niz okreslony w art. 22 (1) Kodeksu pracy stanowi
zgode na przetwarzanie tych danych przez TW-ON w celu prowadzenia przedmiotowej
rekrutacji.

Dane osobowe gromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji, a po zakonczeniu rekrutacji przez okres sze$ciu miesiecy, na
podstawie prawnie uzasadnionego interesu administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO), czyli
ochrony przed ewentualnymi przysztymi roszczeniami mogacymi pojawic si¢ w zwigzku z
prowadzong rekrutacja.

Dodatkowo TW-ON bedzie przetwarza¢ Pani/Pana dane osobowe, takze w kolejnych
rekrutacjach, jesli wyrazi Pani/Pan na to odrgbng zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze
zosta¢ odwotana w dowolnym czasie. W przypadku wyrazonej zgody na wykorzystywanie
danych osobowych dla celow przysztych rekrutacji, dane beda wykorzystywane do momentu
wycofania zgody lub przez okres 24 miesiecy od momentu zakonczenia rekrutacji.

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych przez Teatr Wielki — Oper¢ Narodowa z siedzibg w Warszawie w celu
przeprowadzenia kolejnych rekrutacji kandydatéw na pracownikow Teatru Wielkiego — Opery
Narodowej. Mam prawo wycofa¢ zgode w dowolnym momencie”.

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie eRecruitment Solutions sp. z 0. 0., ul. Prosta 68,
00-838 Warszawa (dostawca aplikacji do zarzadzania rekrutacjami).

Ma Pani/Pan prawo do:

1) prawo dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo do usuni¢cia danych osobowych;

5) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych osobowych opartego
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO — z przyczyn zwigzanych z Twoja szczegdlng sytuacja;
6) prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 (1) Kodeksu
pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez
Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.
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